All. A
Spett. le

ATC MOBILITA’ E PARCHEGGI
S.p.A.

Via Aurelio Saffi, 3

19126 La Spezia

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER
TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINAO DI UN
IMPIEGATO CONTABILE AL TERZO LIVELLO DEL CNLL DEL. COMMERCIO E PER
LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA CUI ATTINGERE PER EVENTUALI
FUTURE NECESSITA’.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. il
C.F.

residente a Prov. CAP
via n.

e domiciliato/a (compilare se diverso dalla residenza):

Prov. CAP
Via n.
Telefono
e-mail
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla “selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
interminato di un impiegato contabile e per la formazione di una graduatoria da cui attingere
per eventuali future necessita.”

A tal fine, consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, formazione od uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445,
DICHIARA

1) diessere in possesso della cittadinanza italiana



2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea .................coooiiiiiiiiinnn. o essere familiare
di , A0 8 , il

TESIAENLE @ ..ttt , cittadino di un Paese dell’Unione
Europea (specificare) ...........ccccovevviiiiiiiiinn...
Di avere adeguata conoscenza della Lingua Italiana e di essere:

o titolare del diritto di soggiorno;

O titolare del diritto di soggiorno permanente;

(In tal caso allegare alla domanda la documentazione attestante il grado di parentela con
il cittadino comunitario e copia del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente)
oppure  cittadino di  altro Paese non  appartenente  all’Unione  Europea
di avere adeguata conoscenza della Lingua Italiana e di essere

O titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

o titolare dello status di rifugiato;

o titolare dello status di protezione sussidiaria;

(In tal caso allegare alla domanda copia del permesso di soggiorno CE o la
documentazione attestante lo status di rifugiato o lo status di protezione sussidiaria);

di avere un’eta non inferiore ai 18 anni e non superiore al limite massimo dell’eta pensionabile
prevista dalla legge;

di godere dei diritti civili e politici, anche nello Stato di provenienza se diverso dall’Italia e non
essere escluso dall’elettorato attivo e passivo;

non aver riportato condanne penali e applicazione di misure di prevenzione o di sicurezza che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego
con la Pubblica Amministrazione e assenza di procedimenti penali o disciplinari in corso;

di essere in possesso del diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado conseguito
nell’anno presso 1'Istituto Scolastico

con sede nel Comune di ;

di avere conoscenza, almeno scolastica, della lingua inglese;

di accettare di essere sottoposto alle visite mediche di idoneita fisica alla mansione;

di accettare tutte le norme e le condizioni contenute nel presente bando di selezione;

di essere consapevole che tutte le comunicazioni e convocazioni, ivi inclusa I’ammissione dei
candidati alla selezione, le date fissate per le prove previste dal presente avviso, eventuali rinvii,
il superamento delle prove stesse, la relativa graduatoria finale ed ogni altra informazione
inerente la presente procedura si intendono comunicate agli interessati attraverso la
pubblicazione sul sito istituzionale di ATC Mobilita e Parcheggi Spa www.mobpark.eu con

valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di ogni partecipante;

10) di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 relativamente alla decadenza

dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni rese nella presente
domanda qualora, a seguito di controlli, la Societa riscontri la non veridicita delle stesse;

11)di aver preso visione dell'informativa allegata ¢ di prestare consenso al trattamento dei dati

personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e delRegolamento/UE/2016/679 e di essere informato e



di accettare che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito della procedura di selezione per la quale la dichiarazione viene resa.

Si allegano:

1) copia del Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado;
2) copia della patente di categoria B in corso di validita;

3) fotocopia del documento di identita in corso di validita;

4) curriculum vitae redatto in forma europea.

(Barrare le caselle solo se si possiedono i documenti sotto indicati e allegarli alla domanda)
Si Allegano i seguenti ulteriori documenti attestanti 1 titoli opzionabili valutabili ai fini del
punteggio:

O copia della Laurea Triennale;

o copia del diploma di Laurea;

O copia della certificazione della conoscenza della lingua Inglese secondo il Quadro Comune Europeo
di Riferimento (CEFR) non inferiore al livello A2 o equivalente;

O attestati delle precedenti esperienze lavorative in qualita di impiegato contabile (C2 storico)
rilasciato dal Centro per I’impiego competente dai quali si evince datore di lavoro, mansione svolta e
durata del rapporto;

o ulteriore documentazione necessaria per la valutazione dei titoli: (indicare)

I1/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che ATC Mobilita e Parcheggi S.P.A. non assume
responsabilita per la dispersione della domanda di ammissione e delle comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione di indirizzi da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento degli stessi, € non risponde per eventuali disguidi tecnici/telegrafici o comunque imputabili
a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il/La sottoscritto/a si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni dei recapiti che

dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente domanda.

Luogo e data

Firma del dichiarante




